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1228.

Na osnovu ¢lana 33 stav 3 Zakona o zabrani diskriminacije ("Sluzbeni list CG", br. 46/10 i 18/14) Ministarstvo za
ljudska i manjinska prava donijelo je

PRAVILNIK

O SADRZAJU I NACINU VODPENJA POSEBNE EVIDENCIJE O SLUCAJEVIMA
PRIJAVLJENE DISKRIMINACIJE

("'Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/14 od 28.11.2014)

Clan1
Ovim pravilnikom propisuje se blizi sadrzaj i naéin vodenja posebne evidencije o podnijetim prijavama,
pokrenutim postupcima i donijetim odlukama u vezi sa diskriminacijom (u daljem tekstu: posebna evidencija) u
sudovima, drzavnim tuzilastvima, organima za prekrSaje, organu uprave nadleznom za policijske poslove i
inspekcijskim organima.

Clan 2

Izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizicka lica u muSkom rodu podrazumijevaju iste izraze u zenskom
rodu.

Clan 3
U posebnu evidenciju koju vode sudovi unose se podaci o predmetima u vezi sa diskriminacijom, i to:

1) broj podnijetih tuzbi za utvrdivanje diskriminatorskog postupanja, za zabranu vr$enja radnje od koje prijeti
diskriminacija, odnosno zabranu ponavljanja radnje diskriminacije, za uklanjanje posljedica
diskriminatorskog postupanja, za naknadu Stete za uklanjanje posljedica nastalih usljed diskriminatorskog
postupanja i za objavljivanje presude kojom je utvrdena diskriminacija u medijima, broj podnijetih privatnih
tuzbi ostecenog kao tuzioca, optuznih predloga, odnosno optuznica;

2) datum podnosenja tuzbe ili optuznog predloga, odnosno podizanja optuznice za diskriminatorsko
postupanje;

3) broj usvojenih tuzbi, odnosno osudujucih presuda;

4) broj odbacenih tuzbi, broj odbijenih tuzbi, optuznih predloga, odnosno optuznica i broj obustavljenih
postupaka za diskriminatorsko postupanje;

5) broj odluka kojima se odreduje privremena mjera za sprecavanje opasnosti od nastupanja nenadoknadive
Stete, narocito teSke povrede prava na jednako postupanje ili spre¢avanje nasilja usljed diskriminatorskog
postupanja;

6) broj donesenih pravosnaznih presuda za diskriminatorsko postupanje;

7) broj izjavljenih revizija za predmete u vezi sa diskriminacijom;

8) vrijeme trajanja postupka pred sudom za predmete u vezi sa diskriminacijom;

9) broj primljenih predmeta u vezi sa diskriminacijom;

10) osnov diskriminacije; i

11) pol i godine zivota diskriminisanog lica.

Clan 4
U posebnu evidenciju koju vode drzavna tuzilastva unose se podaci o predmetima u vezi sa diskriminacijom, i to:
1) podaci o podnosiocu krivi¢ne prijave za diskriminatorsko postupanje;
2) datum podnoSenja krivi¢ne prijave za diskriminatorsko postupanje;
3) broj primljenih krivi¢nih prijava za diskriminatorsko postupanje;
4) broj odbacenih krivi¢nih prijava za diskriminatorsko postupanje;
5) broj podnijetih optuznih predloga, odnosno podignutih optuznica za diskriminatorsko postupanje;
6) broj potvrdenih optuznih predloga, odnosno optuznica za diskriminatorsko postupanje;
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7) broj odbijenih optuznih predloga, odnosno optuznica za diskriminatorsko postupanje;

8) broj izdatih naredbi za prekid ili obustavu istrage za diskriminatorsko postupanje;

9) vrijeme trajanja postupka pred drzavnim tuzilastvom za predmete u vezi sa diskriminacijom,;
10) osnov diskriminacije; i

11) pol i godine Zivota diskriminisanog lica.

Clan 5
U posebnu evidenciju koju vode organi za prekrSaje unose se podaci o predmetima u vezi sa diskriminacijom, i to:

1) podaci o podnosiocu zahtjeva za pokretanje prekrSajnog postupka, odnosno prekrSajnog naloga za
diskriminatorsko postupanje;

2) datum podnoSenja zahtjeva za pokretanje prekrSajnog postupka za diskriminatorsko postupanje;
3) broj podnijetih zahtjeva za pokretanje pekrSajnih postupaka za diskriminatorsko postupanje;

4) broj usvojenih zahtjeva za pokretanje prekrSajnih postupaka za diskriminatorsko postupanje;

5) broj odbacenih zahtjeva za pokretanje prekrsajnih postupaka za diskriminatorsko postupanje;

6) broj donesenih pravosnaznih odluka za diskriminatorsko postupanje;

7) datum donosenja pravosnaznih odluka za diskriminatorsko postupanje;

8) vrijeme trajanja postupaka pred organima za prekrsaje za predmete u vezi sa diskriminacijom;
9) osnov diskriminacije; i

10) pol i godine Zivota diskriminisanog lica.

Clan 6

U posebnu evidenciju koju vodi organ uprave nadlezan za policijske poslove unose se podaci o predmetima u vezi

sa diskriminacijom, i to:

1) podaci o podnosiocu prijave za diskriminatorsko postupanje;

2) datum podnoSenja prijave za diskriminatorsko postupanje;

3) broj primljenih prijava za diskriminatorsko postupanje;

4) broj usvojenih prijava za diskriminatorsko postupanje;

5) broj odbijenih prijava za diskriminatorsko postupanje;

6) datum podnosenja krivi¢ne prijave za diskriminatorsko postupanje;

7) vrijeme trajanja postupaka pred organom uprave nadleznim za policijske poslove za predmete u vezi sa

diskriminacijom;

8) osnov diskriminacije; i

9) pol i godine zivota diskriminisanog lica.

Clan7
U posebnu evidenciju koju vode inspekcijski organi unose se podaci o predmetima u vezi sa diskriminacijom, i to:
1) podaci o podnosiocu prijave za diskriminatorsko postupanje;
2) datum podnoSenja prijave za diskriminatorsko postupanje;
3) broj primljenih prijava za diskriminatorsko postupanje;
4) broj usvojenih prijava za diskriminatorsko postupanje;
5) broj odbijenih prijava za diskriminatorsko postupanje;
6) datum podnosSenja zahtjeva za pokretanje prekr§ajnog postupka za diskriminatorsko postupanje;
7) vrijeme trajanja postupaka pred inspekcijskim organima za predmete u vezi sa diskriminacijom;
8) osnov diskriminacije; i
9) pol i godine zivota diskriminisanog lica.

Clan 8

Posebna evidencija predstavlja elektronski vodenu bazu podataka koja omogucava neposredan pristup podacima
Zastitniku ljudskih prava i sloboda Crne Gore. Podaci u posebnoj evidenciji sistematizuju se i vode u obliku registra.
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Clan 9

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o sadrzaju i nacinu vodenja evidencije o
slu¢ajevima prijavljene diskriminacije ("Sluzbeni list CG", broj 23/11).

Clan 10
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".
Broj: 01-2962-1/14
Podgorica, 12. novembra 2014. godine
Ministar,
dr Suad Mumanovié, s.r.
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